附件1：
2020年盐城市自来水有限公司公开招聘专业人员岗位表
填报单位（盖章）：
	主管部门
	招聘单位
	招聘 岗位
	招聘
计划数
	开考比例
	招聘条件
	面试形式及所占比例
	其他说明

	
	名  称
	经费来源
	岗位 名称
	
	
	学历 学位
	专     业
	其他条件
	招聘对象
	
	

	市城投集团
	市自来水有限公司
	国有企业
	生产管理员
	4人
	1:3
	全日制本科及以上，具有相应学位
	给水排水工程、给排水科学与工程、给水排水、给排水工程、水务工程 
	年龄：1990年1月1日之后出生，能适应岗位需要。
	不限
	结构化面试50%
	　

	市城投集团
	市自来水有限公司
	国有企业
	机电维修工
	4人
	1:3
	
	机电一体化、机电一体化技术、机电设备维修与管理、电气设备应用与维护、电气工程及其自动化、电气工程与自动化、工业电气自动化、电气自动化、自动化、工业自动化、电气工程与智能控制机械设计与制造、机械制造与自动化、机械制造及自动化、机械设计制造及自动化、机械设计制造及其自动化、机械工程及自动化、机械工程及其自动化、机械工程
	
	不限
	结构化面试50%
	　

	市城投集团
	市自来水有限公司
	国有企业
	计算机软件维护、网络管理员
	2人
	1:3
	全日制本科及以上，具有相应学位
	计算机（软件）类、计算机（网络管理）类、计算机（大类）类
	年龄：1990年1月1日之后出生，能适应岗位需要。
	不限
	结构化面试50%
	　

	市城投集团
	市自来水有限公司
	国有企业
	水质检测分析员
	2人
	1:3
	
	化学工程类
	
	不限
	结构化面试50%
	　

	市城投集团
	市自来水有限公司
	国有企业
	工程管理员
	4人
	1:3
	
	建筑工程类
	
	不限
	结构化面试50%
	　

	市城投集团
	市自来水有限公司
	国有企业
	市场营销员
	2人
	1:3
	
	商务贸易类
	
	不限
	结构化面试50%
	　

	市城投集团
	市自来水有限公司
	国有企业
	计量管理工程师
	1人
	1:3
	全日制本科及以上，具有相应学位
	仪表仪器及测试技术类
	1、具有相应专业高级工程师职称；2、有五年以上相关工作经历；3、具有二级以上注册计量师执业资格证书；4、年龄：1980年1月1日之后出生，能适应岗位压力。
	不限
	结构化面试50%
	　

	市城投集团
	市自来水有限公司
	国有企业
	自动控制工程师
	1人
	1:3
	
	机电一体化、机电一体化技术、机电设备维修与管理、电气设备应用与维护、电气工程及其自动化、电气工程与自动化、工业电气自动化、电气自动化、自动化、工业自动化、电气工程与智能控制机械设计与制造、机械制造与自动化、机械制造及自动化、机械设计制造及自动化、机械设计制造及其自动化、机械工程及自动化、机械工程及其自动化、机械工程
	1、具有相应专业高级工程师职称；2、有五年以上相关工作经历；3、年龄：1980年1月1日之后出生，能适应岗位压力。
	不限
	结构化面试50%
	　

	市城投集团
	市自来水有限公司
	国有企业
	信息管理工程师
	1人
	1:3
	
	计算机（软件）类、计算机（网络管理）类、计算机（大类）类、电子信息类
	1、具有相应专业高级工程师职称；2、有五年以上相关工作经历；3、年龄：1980年1月1日之后出生，能适应岗位压力。
	不限
	结构化面试50%
	　

	市城投集团
	市自来水有限公司
	国有企业
	工程管理工程师
	1人
	1:3
	全日制本科及以上，具有相应学位
	建筑工程类
	1、具有相应专业高级工程师职称；2、有五年以上相关工作经历；3、具有市政专业一级建造师执业资格证书。4、年龄：1980年1月1日之后出生，能适应岗位压力。
	不限
	结构化面试50%
	　


